L) Wacoens  { DIREsA
FE DE ERRATAS N° 03-2026

MEDIANTE EL PRESENTE DOCUMENTO, EL COMITE DE SELECCION DE LA
UNIDAD EJECUTORA 404 RED DE SALUD SARASARA, HACE CONOCIMIENTO AL
PUBLICO EN GENERAL Y A LOS POSTULANTES DEL CONCURSO PUBLICO CAS
N° 001-2026, QUE SE HA ADVERTIDO UN ERROR MATERIAL EN LOS FACTOR DE
EVALUACION CURRICULAR DE PROFESIONALES, TECNICOS Y PILOTO DE
AMBULANCIA, CONFORME A LO CITADO SE EMITE EL PRESENTE PARA
RECTIFICAR DICHAS OBSERVACIONES, COMO SE DETALLA:

e DICE:

GORIERNO REGIONAL DE DIRES —
/ -
AYACUCHO DIRESA B2 e,
FACTORES DE EVALUACION CURRICULAR |
POSTULANTE:
S = —— ———
CALIFICACION CURRICULAR - GRUPO TECNICO. Puntaje Minime | Puntaje Puntaje
Maximo i
TITULO NO UNIVERSITARIO{ No grad démicos) (Maximo 60 p no ) | l
A Titulo Técnico | 25 l 25 | Mimme 25
|
| l Maxmo 25
CAPACITACION (Maximo 15 puntos)
 Semtel oo o syl S — <= B
B (<. =)Menoroigual de 100 horas lectivas — 5 puntos Minmo §
> 5 18 o
{ >, =) Mayor o igual de 101 horas lectivas ~ 15 i"""""s
puntos
EXPERIENCIA (Méaxima 20 puntos acumulables) |
i T 1
c | Experiencia minima requerida | I | |
i 2 afos = 10 puntos | | | Mivimo 15
| Por cada afio laborado en entidades piblicas yio | 10 ‘ 20 | Mt 20
| privadas se agregara 1 puntos — hasta un maximo de | {
| 10 puntos . |
| {
| | —
= 40 60 Minimo 40 l
{ | Maximo 60
I Puntaje ! 40
Minimo i
L il S| | TS 4
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CALIFICACION CURRICULAR — GRUPO PROFESIONAL. Puntaje Hnlmo‘[ Puntaje , Puntaje
Maximo |
- - Pp— —— W — 25 AESSCRER L TR |
TITULO UNIVERSITARIO Y ESPECIALIDAD. imo 60 puntos no lables) f
| & \ Titulo Profesional Universitario 18 18 {
e e Sl e |
Tiu.llodakaSemmdaEspoddbdldcmRNE 0 8 | Minme 18 :
T Maomo 30 |
Constancia de Egresado 0 2 | |
Grado de Maestria 0 1 '
]
leBdodaDoch 0 1
CAPACITACION (Miximo 10 puntos)
| (<. =) Menor o igual de 100 horas lectivas — 7 puntos 7 10 | Minima 7
'F (> . =) Mayor o igual de 101 horas lectivas ~ 10 | Maxmo 10
I 1 puntos I
— % —i)
EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA (Méximo 20 puntos acumulables)
Experiencia minima requerida: |
2 afios = 15 puntos 15 20 [ Mo S
G %
Por cada afo laborado en entidades publicas y/o ] =
privadas se agregara 1 puntos - hasta un maximo.5 I
puntos {
|
40 60 i Minimo 40
Méximo 60
— i A, V"
Puntaje 40 /
Minimo r.
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L Y ] S T o o P e
CODIGODE PLAZA: ....ccovvuivewisispinisnisarssimins
CALIFICACION CURRICULAR - GRUPO PROFESIONAL. Puntaje Minimo Puntaje Maximo Puntaje
TITULO UNIVERSITARIO Y ESPECIALIDAD. (maximo 60 puntos no acumulables)
A Titulo Profesional Universitario 18 18
B Titulo de la Segunda Especialidad con RNE 0 8 Minimo 18
Méximo 30
C Constancia de Egresado 0 2
D Grado de Maestria 0 1
E Grado de Doctor 0 1
CAPACITACION (Méaximo 10 puntos)
(<,=)Menoroigual de 100 horas lectivas -7 puntos 7 10 Minimo 7
F
(>, =) Mayor o igual de 101 horas lectivas — 10 puntos Méximo 10
EXPERIENCIA LABORAL (Maximo 20 puntos acumulables)
G EXPERIENCIA MINIMA GENERAL REQUERIDA SI() NO( )
Experiencia General minima requerida segin Termino de 4 5
H Referencia (TDR) dos (02) afios igual a 5 puntos
Un (01) afio adicional a la experiencia general requerida 1 2
J De dos (02) a mas afios adicionales a la experiencia general 2 3
requerida Minimo 15
. | EXPERENCIA ESPECIFICA SEGUN TERMINO DE SI( ) NO( ) Méximo 20
REFERENCIA (TDR).
| Experiencia General minima requerida seglin Termino de 4 5
Referencia (TDR) un (01) afio
J Un (01) afio adicional a la experiencia especificas requerida 1 2
K De dos (02) a mas afios adicionales a la experiencia especifica 3 3
requerida
40 60
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CODIGOME PIAT AL ... cioonmmsismomss o s st s s S S amemsss e s s sl e s vumes
CALIFICACION CURRICULAR - GRUPO TECNICO  PILOTO Puntaje Minimo Puntaje Puntaje
DE AMBULANCIA Maximo
TITULO NO UNIVERSITARIO( No grados académicos) (Maximo 60 puntos no acumulables)
A Titulo Técnico 25 25 Minimo 25
Secundaria Completa - Licencia -AlIB Méximo 25
CAPACITACION (Maximo 15 puntos)
B (<,=)Menoroigual de 100 horas lectivas - 5 puntos . @ Minimo 5
(>, =) Mayor o igual de 101 horas lectivas — 15 puntos Maximo 15
EXPERIENCIA LABORAL (Maximo 20 puntos acumulables)
C EXPERIENCIA MINIMA GENERAL REQUERIDA SI( ) NO( )
D Experiencia General minima requerida segin Termino de 2 5
Referencia (TDR) dos (02) afios igual a 5 puntos
E Un (01) afio adicional a la experiencia general requerida 1 2
F De dos (02) a mas afios adicionales a la experiencia general 2 3
requerida
Minimo 10
s EXPERIENCIA ESPECIFICA SEGUN TERMINO DE Si() NO( ) Méximo 20
REFERENCIA (TDR). e
H Experiencia General minima requerida segin Termino de 2 5
Referencia (TDR) un (01) afio
Un (01) afio adicional a la experiencia especificas requerida 1 2
J De dos (02) a mas afios adicionales a la experiencia especifica 2 3
requerida
40 60
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