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REGION AYACUCHO SALUD SARASARA
UNIDAD EJECUTORA 404 SALUD SARASARA

N°_04#9 -2026-GRA/DIRESA- UE-404-8S-DE.
Coracora: YZB ENE ZU:}F)

VISTO: el Memorandum N° 032-2026-GRA/GG-GRDS-DRSA-REDCORACORA-DE de fecha 26 de
enero del 2026 e Informe N° 006-2026- REDCORACORA-GESTIONDECALIDAD, de fecha 23 de
enero del 2026, sobre aprobacién del Equipo de Evaluadores Internos y Acreditadores periodo 2026 de
la Micro Red Pacapausa — Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, y,

) CONSIDERANDO:

/ Que, la Red de Salud Coracora — Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, es un 6rgano desconcentrado
/" de la Direccién Regional de Salud Ayacucho, encargada de conducir, normar, regular, implementar y
controlar el funcionamiento del Sistema Local de Salud, en cumplimiento a la Politica regional y
nacional de salud y enmarcado en la visién, mision y objetivos estratégicos, para tal efecto ejecuta
politicas de gestion acorde a las necesidades y demanda de la poblacion;

ue, mediante Decreto Supremo N° 034-2015-SA, se aprobd el Reglamento de supervision de la
uperintendencia Nacional de Salud aplicable las Instituciones Administrativas de fondos de
“ Jseguramiento en salud, Institutos prestadores de servicios de Salud y Unidades de Gestién de
“Anstituciones prestadoras de servicios de salud;

Qué, mediante Resolucion Ministerial N°727-2009/MINSA, se aprueba el documento” Politica Nacional
de calidad en Salud, cuya finalidad es de contribuir a la mejora de la calidad de la atencion de salud en
las organizaciones proveedoras de servicios de Salud, mediante la implementacion de directrices
emanadas de la autoridad Sanitaria Nacional”,

2¥Que, mediante Resolucion Ministerial N° 270-290-MINSA, se aprobo la "Gula Técnica del Evaluador
*fpara la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo" la cual tiene por

finalidad estandarizar el desarrollo de las Evaluaciones en las dos fases del proceso de acreditacién,
buscando lograr mayor previsién en la aplicacion de los criterios de Evaluacién;
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Qué, el numeral 6.1.4 de documento denominado “normas para la elaboracion de documentos
Normativos del Ministerio de Salud” aprobado mediante Resolucion Ministerial N°826-2021/MINSA,

/,\@?«5"‘3‘“‘054 define al documento Técnico a la Denominacién Genérica de aquella publicacion del Ministerio de
-"3? vo ‘ j‘;'c.. Salud, que contiene Informacién Sistematizada sobre un determinado aspecto sanitario o administrativo
= <

S que fija posicion sobre él; y que la Autoridad Nacional de Salud considera necesario enfatizar o difundir
5 S| al ser oficial la respalda, difunde y facilita su disponibilidad para que sirva de consulta, sobre aspectos
\C. HUMALAS o/ relativos al tema que se evoca. Considerandose documentos técnicos aquellos que abordan aspectos
& 5 e O iontos @ olllions. Sistema de Gasfltn da Caliied, PEnes g AL
Cr o, e como doctrinas, Lineamientos de politicas, Sistema de Gestion de Calida anes de diversa
SILEES '
st naturaleza y manuales entre otros;
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Qué, segun Informe N° 006-2026- REDCORACORA-GESTIONDECALIDAD, de fecha 23 de enero del
2026, el Coordinador de Gestion de la Calidad de la Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, solicita la
Aprobacién del Equipo de evaluadores Internos y Acreditadores periodo 2026 de la Micro Red
Pacapausa — Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, a través de un acto resolutivo, de esta manera dar
cumplimiento a la Norma Técnica N° 050-MINSA/DGSP-V.02, "Norma Teécnica de Salud para la
acreditacién de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo", aprobada con Resolucion
Ministerial N° 456-2007-MINSA,;

Estando a las razones expuestas y a los alcances de la norma citada; asf como el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, Decreto que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley N° 30057 y el D.S. N°040-2014-PCM, Reglamento de la Ley
del Servicio Civil, Ley N° 32513-Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2026 y demas
normas conexas, concordantes y vigentes y en uso de las facultades establecidas en la Resolucién

Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

J‘a Hede IﬁF‘

e (7
REGION AYACUCHO SALUD SARASARA
UNIDAD EJECUTORA 404 SALUIL SARASAIA

N DIAG 22026-GRA/DIRESA-UI-404-85-DL.

Coracora; 26 ENE 2026

Flecutiva Regional N* 501-2025 GRAIGR y la Resclucitn Ejecutiva fegionast 1° 1912015 SGRRPIES
que restituye a la Resolucion Cjecutiva Regional N° 1240-2011, de delegatura d6 zloiucones 4
competancias,

SE RESUELVE:
! C"”’\\\ s .

‘ \ CRIMERO: APROBAR, AL EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS Y ACREDITADOR E$ PAPA et
ANO 2026 DE LA MICRO RED DE PACAPAUSA- Unidad Ejecutora Salud Sarasarz € 0 64l 0
f;f ditallado en el documento adjunto en la presente resolucitn

‘¢

£ __Equlpo de Evaluadores Internos de la Micro Red Pacapausaz
v ‘ N°® MIEMBROS _INTEGRANTES . _CARGO
RITH CHARA DAMIAN - Erz

LOURDES JUSCAMAYTA CHOCCE
"NEDY CLAUDIA NEYRA MEZA
~ 1 ZUNILDA _CARMEN PALOMING GASPAR
"1 GISELA FLORES CONDGRI
] WUIDE DURAN CORONADO
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Equipo de Acreditadores de la Micro Red Pacapausa

N° | MIEMBROS INTEGRANTES CARGO
] RITH CHARA DAMIAN

1
2 | LOURDES JUSCAMAYTA CHOCCE

3 | NEDY CLAUDIA NEYRA MEZA

4 | ZUNILDA CARMEN PALOMINO GASPAR
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ARTICULO SEGUNDO. - TRANSCRIBIR, |a presente Resclucién z las instzmcas
formalidades de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

c.C.
ELR/DRSS
MPC/ADM.
MSH/RR HH
Archilva.
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REGION AYACUCHQ SALUD SARASARA
UNIDAD EJECUTORA 404 SALUD SARASARA

°© N5/ -2026-GRA/DIRESA-UE-404-88-DE.
7'6 ENE 2006

Coracora: A
VISTO: ei Memerandum N° 034-2026-GRA'GG-GRDS-DRSA-REDCORACORA-DE de 'fec?'t 26 de
\9" oro Jel 2028 e Informe NS 004-2028- REDCORACORA-GESTIONDECALIDAD, de fecn 3 de
o del 2026, sobre aprobacion del Equipo de Evaluaderes Internos y Acreditadores periedo 2028 de

lener
13 Micro Red Chavita - Unidad E ecutora 404 Salud Sarasara.y.

CONSIDERANDO:

Que, Ia Red de Salud Coracora — Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, es un drganc desconcentrado
de la Direccién Regional de Salud Ayacucho, encargada de conducir, normar. regular, implementar y
controlar ol funcionamento del Sistema Local de Salud, en cumplimiento a la Politica regional y
naconal de salud v enmarcado en la visidn, mision y objetivos estratégicos. para tal efecto ejecuta
liticas de gestidn acorde a las necesidades y demanda de la poblacion:

; e. mediante Decreto Supremo N° 034-2015-SA, se aprobd el Reglamento de supervision de la
"> upenntendencia Nacional de Salud aplicable las Insttuciones Administrativas de fondos de
/\\:e&ur’wtanto en salud, Institutos prestadores de servicios de Salud y Unidades de Gestion de
ttuciones prestadoras de servicios de salud,

E Qué, mediante Resolucion Ministerial N°727-2009/MINSA, se aprueba el decumento” Politica Nacicnal

[ calidad en Salud. cuya finalidad es de contribuir a la mejora de la calidad de la atencién de salud en

organizaciones proveedoras de servicios de Salud. mediante la implementacion de directnces
manadas de la autoridad Sanitana Nacienal’;

ue, mediante Resclucidn Ministenial N° 270-290-MINSA, se aprobo la "Guia Técnica del Evaluador
$arz ta Acreditacién de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” la cual tiene por
" finalidad estandanzar el desarrollo de las Evaluaciones en las dos fases del proceso de acreditacion,
uscando lograr mayor previsidn en la aplicacion de los criterios de Evaluacién;

Qué. el numeral § 1.4 de documento denominado “normmas para la elaboracidn de documentos
Nermatives del Ministeric de Salud” aprobado mediante Resolucion Ministenal N°828-2021/MINSA,
) define al documento Técnico a la Denominacion Geneérica de aquella publicacion del Ministenc de
4Szlud. que contiene Informacidn Sistematizada sobre un determinado aspecto sanitano o administrative
que fiig posicien sobre &l y que la Autondad Nacional de Salud considera necesarie enfatizar ¢ cifundir
al ser oficial la respalda. difunde y facilita su disponibilidad para que sirva de consulta. sobre aspectes
relatives al tema gue se eveca Considerandose documentos técnicos aquellos que abordan aspecios
como dectrinas, Lineamientos de politicas, Sistema de Gestion de Calidad, Planes de diversa
naturaleza y manuales entre cotros;

Qué, segun Informe N° 004-2026- REDCORACORA-GESTIONDECALIDAD, de fecha 23 de enero del
2028. el Coordinador de Gestidn de la Calidad de la Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, solicita la
Aprobacion del Equipo de evaluadores Intemos y Acreditadores pericdo 2026 de la Micro Red
Chavifa-Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, a través de un acto resolutivo, de esta manera dar
cumplimiento a la Norma Técnica N° 050-MINSA/DGSP-V.02, "Norma Técnica de Salud para la
acreditacién de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, aprobada con Resolucidn
Ministerial N© 456-2007-MINSA;

Estando 3 las razones expuestas y a los alcances de la norma citada: asi como el Decreto Supreme N°
004-2018-JUS. Decreto que aprueba el Texto Unico Ordenade de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley N° 30057 y el D.S. N°040-2014-PCM. Reglamento de la Ley
\..e | Servicio Civil. Ley N° 32513-Ley del Presupuesto del Sector Publice para el ano 2026 y demas
ormas conexas, concordantes y vigentes y en uso de las facultades establecidas en la Resalucian
Ej,ecutzva Regional N* 561-2025-GRA/GR y la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 191-2015-GRA/PRES
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REGION AYACUCHO SALUD SARASARA
UNIDAD EJECUTORA 404 SALUD SARASARA

* 051 -2026-GRA/DIRESA-U E-404-SS-DE.
Coracora: 26 EN[ qﬂq

y

Que restituye a la Resolucion Ejecutiva Regional N° 1240-2011, de delegatura de atribuciones y
competencias;

SE RESUELVE:

"R RIMERO: APROBAR, AL EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS Y ACREDITADORES PARA EL

2028 de la Micro Red de Chavina — Unidad Ejecutora Salud Sarasara, ello segun lo detallado en
ccumento adjunto en la presente resolucion

—__._Equipo de Evaluadores Internos de la Micro Red Chavifa

N*____ MIEMBROSINTEGRANTES |  CARGO
1 FRANKUIN VILLAVE RDE LUCANA Evaluador Lider
2 RONALCANALESPUMA " Eanaderinems
;--—5‘ f-G_”:_ﬁ‘\-N_‘E)l li\_\('r' EA;\TC\EED;\_‘_‘—H == Eyaluadm ln(emo ]
T4 VICTOR HUGO CHOCCE T F‘IOw T Evaluador Interno
¢ 5 ”ﬁ{ir\iN_[\I‘h»\N CCORAHUA N Evaluador Intemo
L,\lﬁﬁ‘:i e 1] _ 6 | LOURDES MARIA AANAMPAHUAYTA™ | Evaluador ntema
ARECTL \\~\\'\ "j

_Equipo de Acreditadores de la Micro Red Chaviia

——— ——

NG MIEMBROS INTEGRANTES | CARGO

1 FRANKLIN VILLAVERDE LU(‘*\N*\ Acreditador Lider
"2 RONAL CANALES PUMA Acreditador
/ 3 | GILDANELLY SULLCA MOLLEDA Acreditador
g 4 | VICTOR HUGO CHOCCE RIOS Acreditador
i3 5 | EMELYN DURAN CCORANUA Acred tador
L | 6 | LOURDES MARIA ANAMPA HUAYTA Acreditador

W

ARTICULO SEGUNDO. - TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a las instancias pertinentes, con las
formalidades de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

it
ELRORSS
MECADM,
MSHRR BN
Archae.
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REGION AYACUCHO SALUD SARASARA
UNIDAD EJECUTORA 404 SALUD SARASARA

N°_056 -2026-GRA/DIRESA-UE-404-SS-DE.
Coracora: '26 ENE 2026

VISTO: El Memorandum N° 038-2026-GRA/GG-GRDS-DRSA-REDCORACORA-DE de fecha 26 de
enero del 2026, Informe N° 002-2026-RED CORACORA-GESTION DE CALIDAD de fecha 23 de
enero del 2026, donde solicita la aprobacién del Plan de Gestién de Calidad para el presente afio
fiscal 2026 de la Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara; y,

CONSIDERANDO:

Qué, la Red de Salud Coracora — Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, es un érgano
desconcentrado de la Direccién Regional de Salud Ayacucho, encargada de conducir, normar,
regular, implementar y controlar el funcionamiento del Sistema Local de Salud, en cumplimiento a
la Politica regional y nacional de salud y enmarcado en la visién, misién y objetivos estratégicos,
para tal efecto ejecuta politicas de gestion acorde a las necesidades y demanda de la poblacién;

::“'c; zMue, mediante Resolucion Ministerial N° 095- -2010-MINSA se aprueba la "Gula para la Elaboracion
S/de proyectos de mejora y aplicacion de técnicas y herramientas para la Gestion de la Calidad”,

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 727-2009/MINSA, se aprueba el documento “Politica
Nacional de Calidad en salud, cuya finalidad es de contribuir a la mejora de la calidad de la atencion
de salud en las organizaciones proveedoras de servicios de salud, mediante la implementacién de
directrices emanadas de la autoridad sanitaria Nacional”;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 519-2006/MINSA, se aprueba el documento técnico
“Sistema de Gestiébn de la calidad en la Salud”, cuya finalidad es de contribuir a fortalecer los
procesos de mejora continua de la calidad en salud en los establecimientos de salud y servicio

meédico de apoyo;

Que, mediante el Informe N° 002-2026-REDCORACORA-GESTION DE CALIDAD de fecha 23 de
\ enero del 2026 la Coordinacion de Gestién de Calidad de la Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara,
\ remite el proyecto del documento denominado “Plan de Gestién de la Calidad 2026 - Unidad
Ejecutora 404 Salud; para fortalecer las Iineas de accion de Gestion de Calidad, servicios, recursos,
7y tecnologia del sector Salud; auditoria de la calidad en atencion, procesos de mejora continua de
/ la calidad/tiempo de espera; satisfaccion del usuario externo y seguridad del paciente; y sea
aprobado a través de un acto resolutivo;

Que, el “Plan de Gestién de la Calidad 2026” de la Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, tiene
por objeto brindar asesoria técnica para la incorporacién del enfoque de calidad en los planes
estratégicos y operativos institucionales, asl como en las gestiones de recursos Humanos en Salud;
implementar mecanismos de respuesta a las necesidades y expectativas de los usuarios; evaluar
periddicamente la satisfaccion de los usuarios externos y desarrollar acciones de mejora entre otros.
Fortalecer las lineas de accién de Gestién de Calidad en Plan de Gestién de Calidad, acreditacion
Establecimientos de Salud y servicios médicos de apoyo; auditoria de la calidad en atencion,
procesos de mejora continua de la calidad/tiempo de espera; satisfaccién del usuario externo y
seguridad del paciente;
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REGION AYACUCHO SALUD SARASARA
UNIDAD EJECUTORA 404 SALUD SARASARA

N°_056 -2026-GRA/DIRESA-UE-404-5S-DE.
Coracora: 26 E NE 20&6

Estando a las consideraciones expuestas, de conformidad con lo establecido en la Ley N° 1161 Ley
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud y Decreto Supremo N° 008-2017-SA, que
faprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud modificado por Decreto

Supremo N°011-2017-SA y Decreto Supremo N° 032-2017-SA; 27867, Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales y sus modificaciones, Ley N° 27444 —Ley de procedimiento Administrativo General, Ley
N° 32513-Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2026 y demas normas conexas,
concordantes y vigentes y en uso de las facultades establecidas en la Resolucién Ejecutiva Regional
N2 561-2025-GRA/GR y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 191-2015-GRA/PRES que restituye a
la Resolucion Ejecutiva Regional N° 1240-2011, de delegatura de atribuciones y competencias;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el PLAN DE GESTION DE LA CALIDAD PARA EL
PRESENTE ANO FISCAL 2026 - UNIDAD EJECUTORA 404 SALUD SARASARA, la misma que
como Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

‘ ARTICULO SEGUNDO: TRASNCRIBIR, al Coordinador de Gestién de calidad de la Red Salud
Coracora y a las instancias pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE,

c.c.
ELR/DRSS
MPC/DADM.
MSH/RR. HH
Archivo.
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REGION AYACUCHO SALUD SARASARA
UNIDAD EJECUTORA 404 SALUD SARASARA

N° 052 -2026-GRA/DIRESA-UE-404-88-DE.
Coracora: 25 :[:E 2026

VISTO: ef Memorangum N° 030-2026-GRA/GG-GRDS-DRSA-REDCORACORA-DE de fecha 26 de
enero del 2026 e Informe N° C08-2026- REDCORACORA-GESTIONDECALIDAD, de fecha 23 de

enera del 2008 scbre aprobacien del Equipo de Evaluadores Internos y Equipo de Acreditadores del
G e, .. Pospial de Apeyo Coracora penode 2028 - Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, y,
£ 7 . CONSIDERANDQ:
¥ ‘ Que, ia Rea e Salud Coracora - Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, es un érgano desconcentrado
] C P ae a Drecordn Regonal de Salud Ayacucho, encargada de conducir, normar, regular, implementar y
N oocontroar e fupcenameento del Sistema Local de Salud, en cumplimiento a la Politica regional y
e naconal de salud y enmarcado en la vision, mision y objetivos estratégicos, para tal efecto gjecuta

paltcas de geston acerde a las necesidades y demanda de {a poblacion;

ue medante Decreto Supremo N7 034-2015-SA. se aprobo el Reglamento de supervisién de la
Supenntendencia Nacenal de Salud aplicable las Instituciones Administrativas de fondos de
L s ant oo Bseguramventd en saiud, Insttutos prestadores de servicios de Salud y Unidades de Gestion de
g : Snsttucones prestadoras de senvicios de salud,

\ oy
£y f/ Qué, medante Rescuoen Ministerial N*727-2009/MINSA, se aprueba el documento” Politica Nacional
de cauwzad en 8a'vg cuva finakdad es de contnbuir a la mejora de la calidad de la atencién de salud en
w.. @8 Qrgangacnes proveegoras de servicios de Salud, mediante la implementacién de directrices
..--~;‘v.;_(‘,j_;;§ﬁ‘e*m'-3:as. de la autondad Santana Nacional”,

0

V_%ue medante Rescluodn Minstenal N° 270-280-MINSA, se aprobd la "Guia Técnica del Evaluador
j,‘i}i:a a Acredtacdn ce Establecmeentos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” la cual tiene por
F 'f Zad estandanzar el cesamolo de las Evaluaciones en las dos fases del proceso de acreditacién,
g.}ﬁ;w:a"s: ogTar mayer previsidn en 13 aphicacion de los criterios de Evaluacion,

R
—_— Que, & r~umera €714 ce documento denominado “normas para la elaboracidn de documentos
Normatnes del Monstenc de Salud’ aprebado mediante Resolucion Ministerial N°826-2021/MINSA,
Jefing & cocumenio Téconco a iz Dencminacion Genérica de aquella publicacion del Ministerio de
¥ mantene informazion Sistematizada sobre un determinado aspecto sanitario o administrativo
tmoscbre € v gue la Autcndad Nacional de Salud considera necesario enfatizar o difundir
G ser ohoa 3 respaca dfunde y facilita su disponibilidad para que sirva de consulta. sobre aspectos
watyes @ otema que se evota Considerandose documentos técnicos aquellos que abordan aspectos
aotrnas . Linegmentos de poliicas, Sistema de Gestion de Calidad, Planes de diversa
manuales entre olres,

Que, segun Informa N° 008-2025- REDCORACORA-GESTIONDECALIDAD, de fecha 23 de enero del
U0 e Cooranaser ge Geston de a Caldad de la Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, solicita la

wn cel Equpe de evaluadores y Acreditadores periodo 2026 del Hospital de Apoyo de
; 1 - Urmgad Eiecutora 404 Salud Sarasara, a través de un acto resolutivo, de esta manera dar
cumpimento @l Norma Tecnca N° 050-MINSA/DGSP-V.02, "Norma Técnica de Salud para la
avectacin ce Estabiecmientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, aprobada con Resolucion

Mincgters N 7-MINSA

Estands 3 las raz

s g Sy
- b
Wl T S $

cres expuestas y a jos alcances de la norma citada, asl como el Decreto Supremo N°
LS Decret2 que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del
Frocegimants Administrativa General Ley N° 30057 y el DS N°040-2014-PCM, Reglamento de la Ley
W3291 3 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2026 y demas
Tas conaana Concordantes y vgentes y en uso de las facultades establecidas en la Resolucién

Seourva Regonal N 581.2025-GRA/GR v la Resolucion Ejecutiva Regional N° 191-2015-GRA/PRES

Gervicio Cred Ly
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REGION AYACUCHO SALUD SARASAIA
UNIDAD EJECUTORA 404 SALUD SARASANRA

N® D459

que restituye a la Resoluc
competencias,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, AL EQUIPO DE EVALUADORES

Coracoray

on Elecutiva Reglonal N*

=2026-GRA/DIRESA-U L-404-88-DL..

Z(_) F,f" 2026

ACREDITADORES PARA EL ANO 2026 DEL HOSPITAL DE APOYO CORACORA-

RESPONSADLE
DIRECTORA DEE HOSITAL DE AI'OYO

DE GESTION DU LA

RESPONSARLE DC SALUD PUBLICA
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REGION AYACUCHO SALUD SARASARA
UNIDAD EJECUTORA 404 SALUD SARASARA

N° _054 -2026-GRA/DIRESA-UE-404-5S-DE.
Coracora: Z_QFNF 2026

VISTO: el Memorandum N° 033-2026-GRA/GG-GRDS-DRSA-REDCORACORA-DE de fecha 26 de
enero del 2026 e Informe N° 005-2026- REDCORACORA-GESTIONDECALIDAD, de fecha 23 de
enero del 2026, sobre aprobacién del Equipo de Evaluadores Internos y Acreditadores periodo 2026 de
la Micro Red Incuyo - Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara; y,

/ Que, la Red de Salud Coracora - Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, es un érgano desconcentrado
; de la Direccién Regional de Salud Ayacucho, encargada de conducir, normar, regular, implementar y
controlar el funcionamiento del Sistema Local de Salud, en cumplimiento a la Politica regional y
nacional de salud y enmarcado en la vision, misién y objetivos estratégicos, para tal efecto ejecuta
polfticas de gestion acorde a las necesidades y demanda de la poblacién;

ANue, mediante Decreto Supremo N° 034-2015-SA, se aprobé el Reglamento de supervision de la
Superintendencia Nacional de Salud aplicable las Instituciones Administrativas de fondos de
dseguramiento en salud, Institutos prestadores de servicios de Salud y Unidades de Gestion de
7 \nstituciones prestadoras de servicios de salud;

Qué, mediante Resolucion Ministerial N°727-2009/MINSA, se aprueba el documento” Politica Nacional
de calidad en Salud, cuya finalidad es de contribuir a la mejora de la calidad de la atencién de salud en
las organizaciones proveedoras de servicios de Salud, mediante la implementacion de directrices
emanadas de la autoridad Sanitaria Nacional”;

Qué, el numeral 6.1.4 de documento denominado “normas para la elaboracién de documentos
Normativos del Ministerio de Salud” aprobado mediante Resolucion Ministerial N°826-2021/MINSA,
define al documento Técnico a la Denominacién Genérica de aquella publicacién del Ministerio de
Salud, que contiene Informaci6n Sistematizada sobre un determinado aspecto sanitario o administrativo
que fija posicién sobre él; y que la Autoridad Nacional de Salud considera necesario enfatizar o difundir
al ser oficial la respalda, difunde y facilita su disponibilidad para que sirva de consulta, sobre aspectos
relativos al tema que se evoca. Considerandose documentos técnicos aquellos que abordan aspectos
como doctrinas, Lineamientos de politicas, Sistema de Gestiobn de Calidad, Planes de diversa
naturaleza y manuales entre otros;

Qué, segun Informe N° 005-2026- REDCORACORA-GESTIONDECALIDAD, de fecha 23 de enero del
2026, el Coordinador de Gestion de la Calidad de la Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, solicita la
Aprobacién del Equipo de evaluadores Internos y Acreditadores periodo 2026 de la Micro Red Incuyo -
Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, a través de un acto resolutivo, de esta manera dar cumplimiento
a la Norma Técnica N° 050-MINSA/DGSP-V.02, "Norma Técnica de Salud para la acreditacion de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo", aprobada con Resolucién Ministerial N°
456-2007-MINSA,

Estando a las razones expuestas y a los alcances de la norma citada; asl como el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, Decreto que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley N° 30057 y el D.S. N°040-2014-PCM, Reglamento de la Ley
del Servicio Civil, Ley N° 32513-Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2026 y demas
normas conexas, concordantes y vigentes y en uso de las facultades establecidas en la Resolucion
Ejecutiva Reglonal N* 5661-2025-GRA/GR y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 191-2015-GRA/PRES
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REGION AYACUCHO SALUD SARASARA
UNIDAD EJECUTORA 404 SALUD SARASARA

N° 054 _2026-GRA/DIRESA-UE-404-SS-DE.
Coracora: 2—6 ENE 2026

que restituye a la Resolucion Ejecutiva Regional N° 1240-2011, de delegatura de atribuciones y
competencias;

SE RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR, AL EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS Y ACREDITADORES PARA EL
ay O 2026 DE LA MICRO RED DE INCUYO - Unidad Ejecutora Salud Sarasara, ello segun lo
gatallado en el documento adjunto en la presente resolucion.

Equipo de Evaluadores Internos de la Micro Red Incuyo

N° MIEMBROS INTEGRANTES CARGO
1 CARLOS QUIJAITE LIZARZABURO Evaluador Lider
2 GRACIELA INES ORDONES MARCELO Evaluador Interno
3 MARITZA BERNAOLA CHUQUIMAGO Evaluador Interno
4 LISSET JAQUELINE PECEROS CARLOS . Evaluador Interno
5 ELVIA MITMA DE LA CRUZ Evaluador Interno
6 | ALEXANDRA BORDA RAMIREZ Evaluador Interno

Equipo de Acreditadores de la Micro Red Incuyo

N° MIEMBROS INTEGRANTES CARGO
1 CARLOS QUIJAITE LIZARZABURO Acreditador Lider
2 GRACIELA INES ORDONES MARCELO Acreditador
3 MARITZA BERNAOLA CHUQUIMAGO Acreditador
4 LISSET JAQUELINE PECEROS CARLOS Acreditador
5 ELVIA MITMA DE LA CRUZ Acreditador
6 | ALEXANDRA BORDA RAMIREZ Acreditador

ARTICULO SEGUNDO. - TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a las instancias pertinentes, con las
formalidades de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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REGION AYACUCHO SALUD SARASARA
UNIDAD EJECUTORA 404 SALUD SARASARA

° 055 -2026-GRA/DIRESA-UE-404-SS-DE.
Coracora: '2v6 [NE ZDZG

VISTO: el Memorandum N° 035-2026-GRA/GG-GRDS-DRSA-REDCORACORA-DE de fecha 26 de
enero del 2026 e Informe N° 003-2026- REDCORACORA-GESTIONDECALIDAD, de fecha 23 de
enero del 2026, sobre aprobacion del Equipo de Evaluadores Internos y Acreditadores periodo 2026 de
la Micro Red Chumpi - Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara; y,

Que, la Red de Salud Coracora — Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, es un 6érgano desconcentrado
de la Direcciéon Regional de Salud Ayacucho, encargada de conducir, normar, regular, implementar y

s {ue, mediante Decreto Supremo N° 034-2015-SA, se aprob6 el Reglamento de supervision de la

aupenntendenma Nacional de Salud aplicable las Instituciones Administrativas de fondos de
aseguramiento en salud, Institutos prestadores de servicios de Salud y Unidades de Gestion de
Instituciones prestadoras de servicios de salud;

buscando lograr mayor previsién en la aplicacion de los criterios de Evaluacion,

Qué, el numeral 6.1.4 de documento denominado “normas para la elaboracién de documentos

Normativos del Ministerio de Salud” aprobado mediante Resolucion Ministerial N°826-2021/MINSA,
"J- define al documento Técnico a la Denominacién Genérica de aquella publicacion del Ministerio de
\‘- alud, que contiene Informacién Sistematizada sobre un determinado aspecto sanitario o administrativo
pue fija posicion sobre él; y que la Autoridad Nacional de Salud considera necesario enfatizar o difundir
al ser oficial la respalda, difunde y facilita su disponibilidad para que sirva de consulta, sobre aspectos
/ relativos al tema que se evoca. Considerandose documentos técnicos aquellos que abordan aspectos
como doctrinas, Lineamientos de politicas, Sistema de Gestion de Calidad, Planes de diversa
naturaleza y manuales entre otros;

Que, segln Informe N° 003-2026- REDCORACORA-GESTIONDECALIDAD, de fecha 23 de enero del
2026, el Coordinador de Gestion de la Calidad de la Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, solicita la
Aprobacion del Equipo de evaluadores Internos y Acreditadores periodo 2026 de la Micro Red Chumpi
- Unidad Ejecutora 404 Salud Sarasara, a través de un acto resolutivo, de esta manera dar
cumplimiento a la Norma Técnica N° 050-MINSA/DGSP-V.02, "Norma Técnica de Salud para la
acreditacién de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo", aprobada con Resolucién
Ministerial N°® 456-2007-MINSA;

Estando a las razones expuestas y a los alcances de la norma citada; asl como el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, Decreto que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley N° 30067 y el D.S. N°040-2014-PCM, Reglamento de la Ley
del Servicio Civil, Ley N° 32613-Ley del Presupuesto del Sector Publico para el aflo 2026 y demas
normas conexas, concordantes y vigentes y en uso de las facultades establecidas en la Resolucién
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REGION AYACUCHO SALUD SARASARA
UNIDAD EJECUTORA 404 SALUD SARASARA

N°_055 -2026-GRA/DIRESA-UE-404-SS-DE.
26 ENE 2026

Coracora:

Ejecutiva Regional N* 561-2025-GRA/GR y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 191-2015-GRA/PRES
que restituye a la Resolucién Ejecutiva Regional N° 1240-2011, de delegatura de atribuciones y

competencias,

Equipo de Evaluadores Internos de la Micro Red Chumpi

N° MIEMBROS INTEGRANTES CARGO
1 KATIA BERENICE ZEVALLOS ARANGO Evaluador Lider
2 PEREZ PRADA GREICY Evaluador Interno
3 | WILMER CONDORI RIOS Evaluador Interno
4 | CLEDI LOPEZ FLORES Evaluador Interno
5 | GIOVANA MEZA GELDREZ Evaluador Interno
6 | KATHERINE SOLGORRE GALLEGOS Evaluador Interno

Equipo de Acreditadores de la Micro Red Chumpi

N° MIEMBROS INTEGRANTES CARGO
1 KATIA BERENICE ZEVALLOS ARANGO Acreditador Lider
2 | PEREZ PRADA GREICY Acreditador
3 | WILMER CONDORI RIOS Acreditador
4 | CLEDILOPEZ FLORES Acreditador
5 | GIOVANA MEZA GELDREZ Acreditador
6 | KATHERINE SOLGORRE GALLEGOS Acreditador

ARTICULO SEGUNDO. - TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a las instancias pertinentes, con las
formalidades de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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